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KURZBESCHREIBUNG
Psychodramatische Aufstellungen können in kurzer 
Zeit Erklärungen und Prognosen für die Dynamik 
von Organisationen, Einzelpersonen oder Teams 
geben – und zählen somit zu den hoch effizienten 
Beratungsmethoden. Während der Aufstellung 
werden sowohl kognitive als auch sprachliche 
 Elemente genutzt, die dann mit der emotionalen 
und nicht-sprachlichen Ebene zusammengeführt 
werden - im Mittelpunkt steht dabei die selbst-
bestimmte Handlung der Fragestellenden.

Durch die sinnliche Aufstellung von Personen, 
Werten, Orten, Produkten, Projekten etc. werden 
unbewusste, latente und informelle Anteile von 
Teams, Einzelpersonen oder Organisationen ans 
Licht gebracht und können so reflektiert werden.
Neue Sichtweisen ergänzen die bisherigen Erfah-
rungen. Veränderungsprozesse werden auf den 
Weg gebracht.

Diese Weiterbildung richtet sich an BeraterInnen, 
die mit ihren KundInnen handlungsorientiert an 
Entwicklungsprozessen im beruflichen Kontext 
arbeiten wollen. 

Dazu werden zunächst die theoretischen Grund-
konzepte des wissenschaftlichen Verfahrens 
Psycho drama und Soziometrie vorgestellt. Für die 
professionelle Durchführung von Beratung steht 

eine Vielfalt handlungsorientierter Methoden zur 
Verfügung.  
Auf diesen Konzepten aufbauend, wird die gezielte 
Anwendung für die Aufstellungsarbeit mit Einzel-
personen, Teams und in Gruppen gelehrt. 

Für die sensible Arbeit in Organisationen, mit 
Teams oder Führungskräften wurden spezielle 
 Vorgangsweisen entwickelt. Indem die sachlich-
funktionale Seite der beruflichen Rolle in den Vor-
dergrund rückt, werden die beteiligten Menschen 
vor übermäßig persönlichen Zuschreibungen 
geschützt.

Die Teilnehmenden werden angeleitet, wie sie zur 
Aufstellung geeignete Fragestellungen erarbeiten 
können. Danach werden die Durchführungsmög-
lichkeiten von Aufstellungsprozessen und die 
realitäts nahe Integration in den Arbeitsalltag der 
  KundInnen erprobt.

Das Ineinandergreifen von Theorie und Praxis wird 
in dieser Weiterbildung durch das ständige 
Wechsel spiel von Demonstration, methodischer 
Reflexion, theoretischen Inputs und eigener Übung 
gewährleistet. Durch die Praxisnähe wird das Inst-
rumentarium der Aufstellungsarbeit nachvollzieh-
bar und transparent gelehrt und ist auch für Nicht-
Psychodrama tikerInnen leicht zugänglich.

SEMINARE
Seminar 1 – Grundlagen und Psycho
dramatische   Aufstellungsarbeit mit Teams 
Geschichte, Arbeitshaltung, Konzepte und 
 Techniken im Psychodrama.  
Psychodramatische Aufstellung  
mit Gruppen und Teams.  
SPECIAL: Für die Demonstration wird  
ein reales Team eingeladen.

Seminar 2 – Psychodramatische  
Aufstellung in der Einzelberatung
Für die Aufstellung im Einzelsetting werden 
unterschiedliche Techniken und Materialien 
demonstriert, reflektiert und intensiv geübt. 

Seminar 3 – Innovationen und Erweiterung 
Die Aufstellungsarbeit im Gruppen- und Einzel-
setting wird mit anderen psychodramatischen 
Methoden kombiniert. Lebendige Lern erfahrung, 
Demonstrationen anhand von Praxisbeispielen 
der TeilnehmerInnen. 

Seminar 4  – Abschluss & Supervision 
Präsentation und Diskussion  
der Abschlussarbeit. 
Supervision spezieller Praxisfragen,  praktische 
Tipps.  

Ziel aller Seminare: sofortiger Transfer des 
Erlernten in die eigene Beratungstätigkeit

ZERTIFIZIERUNG & FÖRDERUNG
Die Weiterbildung entspricht in Theorie und Didak-
tik den fachlichen Kriterien der Fachsektion 
Psycho drama im ÖAGG. Sie unterliegt dessen Leit-
bildern, Statuten und Richtlinien für Ethik, Gender 
und Diversity. Die AbsolventInnen der Weiterbil-
dung erhalten ein ÖAGG-Diplom. Bedingung dafür 
ist die Mitgliedschaft im ÖAGG sowie das eigen-
ständige Verfassen und  Präsentieren einer 
Abschlussarbeit. 

Der ÖAGG ist als Bildungsträger österreichweit mit 
dem ÖCERT durch das CertNÖ zertifiziert und 
bietet dadurch entsprechende 
Fördermöglichkeiten.

Eine aktualisierte Übersicht der Fördermöglich
keiten finden Sie auf der Homepage des ÖAGG unter  
www.oeagg.at/site/akademie/foerderungen.

LEITUNG 
DSAin Roswitha Riepl, MSc

Lehr-Psychotherapeutin und 
Lehr-Super visorin (Psycho-
drama), Supervi sorin und 
 Wirtschaftscoach in freier 
Praxis in Wien, Leiterin der 

ÖAGG- Weiterbildung „Psychodramatische 
Organisations aufstellung“,  Lehrbeauftragte an 
der Donau-Universität Krems, Seminarleiterin 
und Vortragende im In- und Ausland

ANMELDUNG & INFORMATIONEN 

DSAin Roswitha Riepl, MSc
Telefon: +43 (0)676 328 44 00 
info@roswitha-riepl.at

ZIELE 
Die AbsolventInnen des Lehrganges sind befähigt, 
in der Beratung von Einzelpersonen, Gruppen und 
Teams Psychodramatische Organisationsaufstel-
lungen durchzuführen. Sie haben unterschiedliche 
psychodramatische und soziometrische Methoden 
erlernt und können diese in Aufstellungsprozessen 
modifiziert anwenden.

ZIELGRUPPEN 
PraktikerInnen, die Veränderungsprozesse von 
Menschen im beruflichen Kontext begleiten: 

 °  BeraterInnen

 °  TrainerInnen

 °  SupervisorInnen

 °  Coaches

 °  MediatorInnen

 ° PersonalentwicklerInnen

 ° PsychologInnen

 ° Offen für alle Menschen, die sich für den 
Einsatz des wissenschaftlich fundierten 
 Verfahrens Psychodrama in der Beratung 
interessieren. 



   

   

PSYCHODRAMATISCHE  
ORGANISATIONSAUFSTELLUNG
Weiterbildungs-Curriculum, 5. Lehrgang

BEGINN 

November 2017  
115 AE (Arbeitseinheiten)

TERMINE  
2.  5. November 2017   35 AE 
Grundlagen und  Psychodramatische 
 Aufstellungsarbeit mit Teams

1.  3. Dezember 2017  25 AE 
Psychodramatische Aufstellung  
in der Einzelberatung

26.  28. Jänner 2018   25 AE 
Innovationen und Erweiterung

22.25. März 2018   30 AE 
Abschluss & Supervision

ORT  
Wien 

ZEIT   
Seminarbeginn:  
Donnerstags oder Freitags um 9.30 Uhr 
Seminarende: Donnerstags, Freitags, Samstags 
18:30, Sonntags um 13.00 Uhr 

KOSTEN
Kosten für den gesamten Lehrgang:  
EUR 2.700,– USt-frei

Kosten für das Aufnahmegespräch:  
EUR 100,– USt-frei 

Kosten für Jahresmitgliedschaft (ÖAGG und 
Fachsektion Psychodrama): EUR 151,– 
(Stand 2016)

RAHMENBEDINGUNGEN

LEITUNG

DSAin Roswitha Riepl, MSc

Lehr-Psychothera peutin und Lehr-Super visorin (Psychodrama)
Super visorin und  Wirtschafts  coach in freier Praxis in Wien 
Leiterin der ÖAGG-Weiter bildung  „Psychodramatische 
Organisationsaufstellung“
Lehrbeauftragte an der Donau-Universität Krems
Seminarleiterin und Vortragende im In- und  Ausland

ANMELDUNG & INFORMATIONEN
DSAin Roswitha Riepl, MSc 
Telefon: +43 (0)676 328 44 00 
info@roswitha-riepl.at


